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Acuerdo N°029 de 2022
(14 de julio)

"Por el cual se compilan los Acuerdos que conforman el Estatuto de Especializacion y
Actualizacion de los docentes de la Universidad Francisco de Paula Santander”

El Consejo Superior Universitario de la Universidad Francisco de Paula Santander, en uso
de sus Facultades legales y estatutarias, y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 69 de la Constitucion Politica de Colombia faculté a las Universidades para
darse sus directivas y regirse por sus propios estatutos.

Que, la Ley 30 de 1992 por la cual se organiza la educaciéon superior en Colombia
reglamenta el derecho constitucional de la autonomia universitaria y define en sus articulos
28 y 57 a la Universidad Estatal u Oficial como Ente Universitario Auténomo con las
siguientes caracteristicas: Personeria Juridica, Autonomia Académica, Administrativa y
Financiera, Patrimonio Independiente y le reconoce el derecho a darse y modificar sus
estatutos, designar sus autoridades académicas, administrativas y crear, organizar y
desarrollar sus programas académicos, definir y organizar sus labores formativas,
acad¢émicas, docentes, cientificas y culturales, otorgar titulos correspondientes, seleccionar
a sus profesores, admitir a sus alumnos y adoptar sus correspondientes regimenes y
establecer, arbitrar y aplicar sus recursos para el cumplimiento de su mision social y de su
funcién institucional.

Que, el Acuerdo 048 de 2007 contentivo del Estatuto General de la Universidad Francisco
de Paula Santander, establece en el literal a) del articulo 24 como funcion del Consejo
Superior Universitario, la de definir y aprobar politicas académicas y administrativas de
planeacion institucional.

Que, el Acuerdo 048 de 2007 contentivo del Estatuto General de la Universidad Francisco
de Paula Santander, el articulo 45 literal k) establece como una de las funciones del
Consejo Académico "Proponer al Consejo Superior Universitario para su adopcion los
proyectos de Estatuto Docente y Reglamento Estudiantil".

Que, mediante Acuerdo 057 de fecha 30 de junio de 2004, el Consejo Superior
Universitario aprob¢ el Estatuto de Especializacion y Actualizacion de los Docentes, el cual
ha sido objeto de las modificaciones contenidas en los siguientes Acuerdos:

Acuerdo No.058 de fecha 7 de octubre de 2005 modifica parcialmente el articulo 4
del Acuerdo No. 057 de fecha 30 de junio de 2004.

Acuerdo No.014 de fecha 21 de marzo de 2007 modifica parcialmente el inciso
tercero del pardgrafo del articulo 7 del Acuerdo 057 de fecha 30 de junio de 2004, y
modifica parcialmente el inciso b) del articulo primero del Acuerdo No.058 de fecha
7 de octubre de 2005.
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Acuerdo No.029 de fecha 14 de mayo de 2007 modifica parcialmente el inciso
tercero del paragrafo del articulo 7 y modifica parcialmente el inciso b) del articulo
1° del Acuerdo numero 058 de 2005, el cual modifica el articulo 4 del Acuerdo
No.057 de 2004.

Acuerdo No.107 de fecha 14 de diciembre de 2007 modifica parcialmente los
paragrafos del articulo 20 del Acuerdo No. 057 de 2004.

Acuerdo No.055 de fecha 26 de septiembre de 2009 adiciona un inciso al pardagrafo
1 del articulo 19 del Acuerdo No. 057 de 2004.

Acuerdo No.051 de fecha 15 de julio de 2011 modifica parcialmente el inciso A del
Acuerdo No. 057 de 2004.

Acuerdo No.009 de fecha 29 de febrero de 2012 adiciona un pardgrafo al articulo
cuarto (4) del Acuerdo No. 057 de 2004.

Acuerdo No.083 de fecha 20 de noviembre de 2015 adiciona un nuevo literal y un
paragrafo al articulo 4 del Acuerdo No.057 de 2004.

Acuerdo No.058 de fecha 23 de junio de 2017 adiciona un pardgrafo al articulo 14
del Acuerdo Numero 057 de 2004.

Que, mediante el Acuerdo 81 del 23 de diciembre de 2021, en su paragrafo transitorio del
articulo 1 se establecié lo siguiente: “En linea con las consideraciones que sustentan la
presente decision, impleméntense en la Universidad Francisco de Paula Santander una
estrategia de compilacion de los Acuerdos Universitarios hasta ahora expedidos, por temas
v con apego riguroso al principio de unidad de materia. El Rector liderara dicha
estrategia, en ese proposito debe disponer de los recursos tecnologicos, presupuestales y
del talento humano necesarios para alcanzar dicho objetivo. La labor compilatoria no
puede comportar la expedicion de un nuevo texto juridico en el que se incorporen
disposiciones nuevas, se deroguen o se refundan otras”.

Que, el Rector de la UFPS solicita a la oficina juridica presentar al Consejo Académico y al
Consejo Superior Universitario, una propuesta de compilacion de los Acuerdos que
conforman el Estatuto Especializacién y Actualizacion de los Docentes de la Universidad
Francisco de Paula Santander.

Que, el Consejo Académico como consta en Acta N°10 del 08 de junio de 2022,
recomendo presentar ante el Consejo Superior Universitario la propuesta de compilacion de
los Acuerdos que conforman el Estatuto Especializacion y Actualizacion de los Docentes
de la Universidad Francisco de Paula Santander, para su aprobacion.

Que, el Consejo Superior Universitario como consta en Acta N°06 del 23 de junio de 2022,
aprobd en primera vuelta el proyecto de Acuerdo “Por el cual se compilan los Acuerdos
que conforman el Estatuto de Especializacion y Actualizacion de los docentes de la
Universidad Francisco de Paula Santander.”

Que, en mérito de lo expuesto, el Consejo Superior Universitario,
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ACUERDA:

ARTICULO 1. Compilar el Estatuto Especializacién y Actualizacién de los Docentes de la
Universidad Francisco de Paula Santander.

CAPITULO L. DE LOS OBJETIVOS

ARTICULO 2. OBJETIVOS DEL ESTATUTO DE ESPECIALIZACION. Son
objetivos del presente Estatuto de Especializacién y Actualizacion de los Docentes de la
UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER:

A. Propender por el mejoramiento, la capacitacién y el perfeccionamiento del personal
docente de la Universidad, estableciendo prioridades de acuerdo con los requerimientos
académicos, investigativos y de extension mediatos o inmediatos de la Institucion.

B. Determinar un mecanismo legal que permita a la Universidad decidir respecto de las
solicitudes de Especializacién y actualizacién de los docentes, en concordancia con las
politicas y necesidades de la misma.

C. Establecer una politica acerca del area, tipo y grado de especializacién y actualizacion
de sus docentes teniendo en cuenta las necesidades académicas de la Institucidn.

D. Determinar los criterios de evaluacién de las solicitudes para Especializacion y
actualizacion, los requisitos que deben cumplir los aspirantes, las obligaciones y derechos
de los beneficiarios, el patrocinio de la Universidad y el uso y beneficio que la Institucién
persigue con este tipo de programa.

E. Cumplir con lo establecido en el Plan de Especializacion docente y programas que sobre
el particular establezca la Institucion.

CAPITULO II. DEFINICION DE LAS COMISIONES

ARTICULO 3. NATURALEZA DE LA COMISION. La Comisién de estudios es una
situacion administrativa que concede la Universidad a uno de sus docentes, para que realice
programas académicos de Postdoctorado, doctorado, maestria, especializacion, cursos
cortos, diplomados, pasantias, cursos de capacitacion y actualizacion.

PARAGRAFO. En ningun caso se concedera comision de estudio o prérroga de ésta no
remunerada.

ARTICULO 4. RECONOCIMIENTO SALARIAL DE UNA COMISION. En toda
Comisién de Estudio la Universidad reconocerd sueldos y prestaciones sociales al
comisionado.

PARAGRAFO. En toda comision de estudios, la Universidad seguira aportando al sistema

de seguridad social, salud, riesgos y pensién del comisionado, durante el tiempo de
duracion de la comision.
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ARTICULO 5. OTROS ASPECTOS QUE PATROCINA UNA COMISION. Se
entiende por patrocinio econdémico el reconocimiento que la Universidad hace al
Comisionado, ademas de los sueldos y prestaciones, de las siguientes asignaciones:

A. El valor del transporte de ida y regreso del comisionado de acuerdo con el programa.

B. Una compensacion del 10% de su asignacion mensual, cuando los estudios los realice
en el territorio nacional, excepto cuando se realice en la ciudad donde labora el
comisionado, previa acreditacion de la respectiva residencia, y del 30% cuando los estudios
se cursen en el exterior exceptuando zona de frontera: Estado Téchira, Estado de Barinas,
Estado Zulia y Estado Mérida; previa acreditacion de la respectiva residencia. Sobre el
valor de esta compensacion no se causaran prestaciones sociales. Para estudios en la region
de Frontera: Estado Tachira, Estado Barinas, Estado Zulia y Estado Meérida, la
compensacion debe ser de un 20% de su asignacion mensual. (Acuerdo 058 de 2005)
(Acuerdo No. 029 de 2007 articulo tercero). (Acuerdo 014 de 2007) (Acuerdo 083 de 2015)

C. El valor de las matriculas.

D. El equivalente a tres salarios minimos mensuales legales vigentes (3 SM.M.L.V.) por
concepto de gastos de trabajo de grado.

E. El valor de los cursos de capacitacion en un idioma extranjero para estudios de Maestria
y Doctorado, siempre que no exceda un semestre académico.

F. una compensacién anual equivalente a tres (3) salarios minimos mensuales legales
vigentes (3 S.M.M.L.V.) para la adquisicion de material bibliografico. Las fracciones de
aflo se asignaran proporcionalmente.

G. Una compensaciéon mensual que cubra el monto del seguro de salud que exija el pais en
el cual se realice la comision de estudios.

H. El valor de los cursos de capacitacion en el idioma inglés, siempre que no exceda el
semestre académico v, si la comision de estudios corresponde a un programa de doctorado.
No aplica la ampliacion del tiempo.

PARAGRAFO 1 Cualquier porcentaje definido podra ser reconsiderado por el Consejo
Superior Universitario hasta en un 10% mas.

PARAGRAFO 2 El docente en comisién de estudios no tendra derecho a las
bonificaciones indicadas en los literales A, B, E, G, si tales estudios los realiza en la sede de
la UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER.

PARAGRAFO 3 La compensaciéon consagrada en el literal B estd sujeta a que el
Comisionado certifique minimo el 90% de su estadia mensual en el territorio nacional o en
el exterior, en la sede donde el Consejo Superior Universitario aprobé su comision de
estudios.

PARAGRAFO 4 Solo habra patrocinio econémico de los cursos de capacitacion en el
idioma estipulado en el literal E o H.

Acuerdo 029 del 14 de julio de 2022

Avenida Gran Colombia No. 12E-96 Barrio Colsag
Teléfono (O57)(7) 5776655 - www. ufps.edu.co
oficinadeprensa@ufps edu.co San José de Cucuta - Colombia



' Universidad Francisco
25

de Paula Santander B ures PR
Vigilada Mineducacién Lwe

ARTICULO 6. VALORES QUE NO PERCIBIRA UN COMISIONADO. Cuando el
Comisionado sea becado por una entidad diferente a la UNIVERSIDAD FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER, dejara de percibir de la Universidad los valores establecidos en el

articulo anterior expresamente reconocidos por la entidad que le concede la beca, tales
como:

- El valor del transporte de ida y regreso del comisionado, o

- El valor de las matriculas, o

- Los gastos de trabajo de grado, o

- La compensacion para la adquisicion de material bibliografico, o

- La compensacion mensual para el servicio de seguro de salud en el exterior.

N A WM —

ARTICULO 7. CONDICIONES PARA LAS COMISIONES. Cuando la sede de la
Comision de Estudios coincida con la sede donde labora, el beneficiario tendra derecho a:
- Sueldos y prestaciones sociales.

- El valor de las matriculas.

- El equivalente a tres (3) salarios minimos mensuales legales vigentes (3
S.M.M.L.V.), por concepto de gastos de trabajo de grado.

- Compensacién anual equivalente a tres (3) salarios minimos mensuales vigentes
(S.M.M.L.V.) para la adquisicién de material bibliografico. Las fracciones de afio
se asignaran proporcionalmente.

PARAGRAFO 1. Si la sede de la Comision de Estudios coincide con la ciudad de la
UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER en la cual labora el
beneficiario y el programa de estudio tiene horario diurno con dedicaciéon de tiempo
completo, al comisionado se le descargara el 100% de su responsabilidad académica
integral.

PARAGRAFO 2. Si la sede de la comisién de estudios coincide con la ciudad de la
UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER en la cual labora el
beneficiario y el programa de estudio tiene una dedicaciéon de tiempo parcial, fines de
semana u horario nocturno, al comisionado se le descargaré el 50% de su responsabilidad
académica integral.

PARAGRAFO 3. Si la sede de la comisién de estudios es fuera de la ciudad en la cual
labora el beneficiario y el programa de estudio, tiene una dedicacién de tiempo parcial,
fines de semana u horario nocturno, al comisionado se le descargara el 50% de su
responsabilidad académica integral.

ARTICULO 8. COMISION EN MODALIDAD DESESCOLARIZADA O A
DISTANCIA. Cuando la sede de la comision de estudio, no coincida con la ciudad en la
cual labora el beneficiario y los estudios de postgrado son en modalidad desescolarizada o a

distancia, al comisionado se le descargara el 25% de su carga académica integral. (Acuerdo
014 de 2007 inciso 3)
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PARAGRAFO. Los docentes en Comision de Estudios en la modalidad indicada en este
articulo, tendra derecho a:

1. Sueldos y prestaciones sociales.
2. El valor de las matriculas.

3. El equivalente a tres (3) salarios minimos mensuales legales vigentes (3 S.M.M.L.V), por
concepto de gastos de trabajo de grado.

4. Una compensacién anual equivalente a tres (3) salarios minimos vigentes mensuales
(S.M.M.L.V.) para la adquisicion de material bibliografico.

5. El valor del transporte de ida- regreso y los gastos de estadia necesarios por el
comisionado previo analisis y recomendacion del Comité Administrativo, y el estudio
presentado por la oficina de Planeacion.

ARTICULO 9. CUANDO LOS ESTUDIOS DEL COMISIONADO CONCLUYAN
EN UNA INVESTIGACION ESPECIAL. A juicio del Consejo Académico, previo
estudio del trabajo de investigacion, cuando se trate de una tesis de excepcional
trascendencia para la Universidad Francisco de Paula Santander o para la region, el Consejo
Superior podra financiar toda su realizacion a solicitud del Consejo Académico, previa
aprobacién del Consejo de Departamento y del Consejo de Facultad donde esta adscrito el
comisionado.

CAPITULO III. DEFINICION DE LOS PROGRAMAS

ARTICULO 10. DETERMINACION DE PROGRAMAS PARA UNA COMISION.
Para efectos de claridad en las modalidades de los programas de postgrado que ameritan ser
patrocinados, se establece la siguiente denominacion:

A) Postgrados:

1 - De postdoctorado
2 - De doctorado

3 - De maestria

4 - De especializacion

B) Otros, como:

1 - Cursos cortos y diplomados

2 - Pasantias

3 - Cursos de capacitacion y actualizacion

PARAGRAFO 1. Para la definicion de los programas de postgrado, se tendra en cuenta lo

establecido en el capitulo III del Titulo Primero de la Ley 30 del 29 de diciembre de 1992, o
de las leyes que la sustituyan, modifiquen o adicionen.
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El Postdoctorado solo podra ser aprobado para ser adelantado en una Universidad o
Instituto de investigacion de reconocido prestigio debidamente certificado y reconocido por
el ICFES o por entidad similar, donde el candidato haya sido aceptado para incorporarse a
un grupo de investigacion afin con su proyecto académico e investigativo.

PARAGRAFO 2. El periodo de la Comisién de Estudios de Posdoctorado serd de uno o
dos afios, previa recomendacion y aprobacién debidamente sustentada por escrito en
primera instancia por el Consejo de Departamento Académico y Consejo de Facultad, quien
presentard la comision ante el Consejo Académico el cual recomendara su aprobacion al
Consejo Superior.

ARTICULO 11. SOBRE CURSOS CORTOS Y/O DIPLOMADOS. Son aquellos
programas que ofrecen Instituciones de Educacion Superior o Entidades de reconocido
prestigio debidamente certificadas y reconocidas por el ICFES o entidad similar, cuyo
objeto es actualizar o profundizar en un aspecto especifico del campo de la profesién o del
area en la cual se desempefia el docente, o en un idioma extranjero.

ARTICULO 12. SOBRE LAS PASANTIAS. Denominense pasantias, las actividades o
experiencias tedrico-practicas que no excedan de seis (6) meses en un 4rea del
conocimiento o del campo de la profesion, bajo la direccién, coordinacién y supervision de
una entidad u organismo de reconocido prestigio debidamente reconocido por el ICFES o
entidad similar, que conduzcan a la actualizacién, profundizacién de conocimientos y a
mejorar las habilidades o destrezas profesionales y certificadas debidamente por la
institucion con un Certificado o Constancia.

ARTICULO 13. SOBRE LOS CURSOS DE CAPACITACION Y
ACTUALIZACION. Los cursos de capacitacion y actualizaciéon son las actividades o
experiencias tedrico-practicas que no excedan de dos (2) meses en un 4rea del
conocimiento, bajo la direccién, coordinacion y supervision de una entidad u organismo de
reconocido prestigio debidamente certificado por el ICFES o entidad similar, que conducen
a la actualizacién, profundizacién de conocimientos y mejorar las habilidades o destrezas

profesionales y certificadas debidamente por la institucion por medio de un Certificado o
Constancia.

CAPITULO IV. REQUISITOS

ARTICULO 14. CRITERIOS PARA DETERMINAR UNA COMISION. A partir de
la fecha de aprobacion del presente Estatuto, la Universidad otorgara comisiones de
estudio, de conformidad con los procedimientos establecidos en la FORMA F-1 de la
OFICINA DE PLANEACION, verificacién de documentos y estudio econdémico de la
comision de estudios y los criterios de evaluacién y seleccion que se establecen en este
Acuerdo, a las prioridades de los planes de especializacion y actualizaciéon de docentes de la
Institucion y a las politicas y programas que sobre el particular establezca el Gobierno.

ARTICULO 15. REQUISITOS QUE DEBE CUMPLIR EL COMISIONADO. El
aspirante a Comisién de Estudios debera cumplir con los siguientes requisitos y tramites:

A. Ser docente de tiempo completo o de medio tiempo con categoria minima de Profesor
Auxiliar, ademas, los docentes de tiempo completo deben tener por lo menos dos (2) afios
al servicio de la Universidad Francisco de Paula Santander y los docentes de medio tiempo

7
Acuerdo 029 del 14 de julio de 2022

Avenida Gran Colombia No. 12E-96 Barrio Colsag
Teléfono (057)(7) 5776655 - www.ufps.edu.co
oficinadeprensa@ufps.edu.co San José de Cucuta - Colombia



%g 3ni\'/>ersida§1 Frgna;jsco
e Paula santander B U S
Vigilada Mineducacién *WMa

cuatro (4) afios de servicio a la universidad. En los casos en los que el docente haya
obtenido una beca para cursar estudios de doctorado en alguna universidad extranjera,
podra eximirse de los requisitos aqui planteados; categoria de escalafon y afios de servicio.
(Acuerdo 051 de 2011)

B. Que la naturaleza y nivel de los estudios concuerden con las necesidades prioritarias
fijadas por la Universidad en el Plan de Especializacion y Actualizacion de Docentes y/o
politicas y programas que sobre el particular establezcan las facultades.

C. Presentar solicitud por escrito ante el Director de Departamento Académico, al cual estd
adscrito el docente.

D. Presentar, junto con la solicitud, los soportes documentales relacionados con el
programa académico que aspira cursar, con el fin de someterlos a consideracion del
Consejo del Departamento Académico y el Consejo de Facultad. Igualmente, estas unidades
rendirdn concepto por escrito anexando, a los mismos, las actas pertinentes.

E. Para el caso de Estudios de Postdoctorado, los profesores de tiempo completo deben
tener la categoria de Asociado o Titular, acreditar el titulo de Doctor expedido por una
Universidad de reconocido prestigio debidamente certificado por el MEN o entidad similar
y pertenecer a un grupo de investigacion o ejercer la investigacién cientifica en forma
activa, debidamente certificado por entidad de prestigio.

F. Acreditar, con la constancia respectiva, una alta eficiencia en el desempeiio docente,
dentro de las evaluaciones que determina el Consejo Académico para la formacion integral.

G. Que la solicitud de la comision sea para realizar estudios en un nivel superior al que
tiene el solicitante.

PARAGRAFO 1. En ningin caso podra otorgarse una comision de estudio o prérrogas
cuando no se cumplan los requisitos exigidos en este acuerdo o cuando las obligaciones
derivadas del contrato respectivo no las pudiera cumplir el profesor por llegar a la edad del
retiro forzoso antes de la fecha de vencimiento del respectivo contrato.

PARAGRADO 2. Cuando un docente haya realizado estudios doctorales con recursos
propios, podra solicitar comision de estudios a nivel de doctorado, siempre y cuando éste
sea en su area de formacién y desempeiio y esté avalado dentro del plan de capacitacién
docente institucional. (Acuerdo 053 de 2017)

CAPITULO V. DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION Y SELECCION DE
PROFESORES

ARTICULO 16. SOBRE LA SELECCION DEL COMISIONADO. La seleccién de
profesores candidatos a Comisiones de Estudio, se hara teniendo en cuenta el desempefio
académico de su labor docente integral como un reflejo de la evaluacion académica integral
efectuada por la Universidad, previo analisis y concepto del respectivo Consejo de
Departamento y de Facultad.
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PARAGRAFO. En igualdad de condiciones entre los aspirantes, en donde uno de ellos
haya gozado del beneficio de Comision de Estudios, se preferira a aquel que no haya tenido
esta oportunidad. En igualdad de condiciones el Consejo Académico recomendard ¢l
candidato a la comision de estudios.

CAPITULO VI. DE LA APROBACION DE LAS COMISIONES

ARTICULO 17. PROCEDIMIENTOS PARA APROBAR UNA COMISION. El
Consejo de Facultad, previa sustentacion por medio del Acta del Consejo de Departamento
respectivo, seleccionard, de acuerdo con los criterios establecidos en el presente
reglamento, las solicitudes de comisiones de estudio y sustentara por medio de Acta ante el
Consejo Académico, a través de su Decano, la conveniencia o no de las mismas.

PARAGRAFO. El Decano, en su condicion de Presidente del Consejo de Facultad,
analizara la solicitud y diligenciara la FORMA F-1, con toda la informacién relevante para
el respectivo estudio econémico y solicitara a la Oficina de Planeacion la elaboracion del
estudio econdmico financiero de la comision de estudios, con el fin de anexarlo en la
presentacion de la comision ante el Consejo Académico. A esta presentacion debera
anexarse la disponibilidad presupuestal expedida por el Comité Administrativo.

ARTICULO 18. INSTANCIA DE LA APROBACION DE LA COMISION. El
Consejo Académico recomendara al Consejo Superior la aprobacion de la solicitud de
Comision de Estudios, anexando la parte pertinente del Acta donde se hizo la presentacion
y el analisis respectivo.

PARAGRAFO 1. El Consejo Académico podra aplazar o negar la solicitud de comision
de estudios. En tal caso, la devolvera al Consejo de Facultad con la justificacion respectiva.

PARAGRAFO 2. El Consejo Superior Universitario recibira toda la documentacion y las
recomendaciones del Consejo Académico. Posterior a ello, nombrara una comision de su
seno, incluyendo al representante de los profesores ante el Consejo Superior, para que
analice y conceptiie por escrito sobre las solicitudes de comision de estudios, especialmente
si esta sujeta a las normas y procedimientos establecidos en el Plan Anual de Capacitacion
y/o politicas y programas que sobre el particular haya establecido la Institucion, y rinda el
informe respectivo ante el Consejo Superior para su aprobacion, aplazamiento o negacion.

ARTICULO 19. SOBRE LA INSTANCIA DECISORIA. El Consejo Superior decidira
definitivamente sobre la solicitud de comision de estudios, y, teniendo en cuenta el informe
presentado por escrito, decidiré la aprobacion y expedira el acuerdo respectivo.

PARAGRAFO. El Rector, previo concepto sustentado del Consejo de Departamento,

Consejo de Facultad y Consejo Académico, aprobara o no las Comisiones de Estudio que
tengan una duracion hasta de dos (2) meses.

CAPITULO VII. DE LAS OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO
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ARTICULO 20. SOBRE LA RESPONSABILIDAD DEL COMISIONADO. Son
obligaciones del beneficiario de una Comision de Estudios:

A. Firmar contrato con la Universidad y cumplirlo a cabalidad.

PARAGRAFO 1. La Universidad suscribira contrato con el comisionado para las
comisiones de estudios superiores a dos (2) meses de duracion. La Universidad suspendera
automaticamente la comision de estudios si el docente comisionado no suscribe y legaliza
el contrato antes del inicio de la misma. (Acuerdo 055 de 2009)

PARAGRAFO 2. El comisionado no podré iniciar la comision de estudios si no ha
legalizado su documentacion ante la Division de Recursos Humanos de la Universidad.
Cuando por fuerza mayor no pueda cumplir con el tramite pertinente personalmente, deberd
otorgar poder general a la persona que determine para que realice este tramite. Si en el
curso de dos (2) meses no se ha dado cumplimiento a lo anterior, la Universidad suspendera
automaticamente la comision. El contrato, sin excepciéon debe ser suscrito por el
comisionado.

B. Rendir, a la Rectoria, a la Decanatura respectiva y ala Oficina de Recursos Humanos,
los informes estipulados en el contrato como OBLIGACIONES DEL COMISIONADO con
la Universidad, en un tiempo no mayor a un (1) mes, después de concluido cada periodo
académico de la Comisién de Estudios. La no rendicién oportuna, sera motivo para la
suspension de los derechos del valor de la matricula del siguiente periodo académico.

C. Presentar certificacion del titulo obtenido, debidamente autenticado de acuerdo con las
normas legales, acompaiiado de un informe final relativo al cumplimiento de la comision,
dirigido a la Rectoria, la Facultad respectiva y la Oficina de Recursos Humanos de la
Universidad.

D. Una vez haya terminado su Comision de Estudios debe reintegrarse a las labores
docentes o de extension o de investigacion que la Universidad le asigne.

E. Desarrollar seminarios, o talleres, o conferencias o asesorias en el area de
especializacion a la comunidad universitaria de la Institucion en un tiempo igual o menor al
de duracién de la comisién. Para tal efecto, presentara al Departamento al cual esté
adscrito, el plan respectivo y comunicara a la Facultad respectiva.

F. Para comisiones con dedicacion total del beneficiario, el profesor, a partir de su
reintegro, debera prestar sus servicios a la Universidad un periodo equivalente al doble del
tiempo de duracién de la comision.

G. Para comisiones en la modalidad desescolarizada o a distancia, el docente, a partir de su
reintegro, debera prestar sus servicios a la Universidad por un periodo igual al tiempo de
duracién de la comision de estudios.

H.  El comisionado debera seleccionar, antes de solicitar la comision, la linea de
investigacion que desarrollard cuando regrese, lo cual se estipulara dentro de las
obligaciones establecidas en el contrato.
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PARAGRAFO 3. El docente beneficiado que haya obtenido una beca para la obtencion de
su comision, solo prestard sus servicios en contraprestacion por el mismo tiempo de
duracion de la comision de estudios, siempre y cuando la comision se desarrolle fuera de la
ciudad.

ARTICULO 21. TIEMPO PARA CONTRAPRESTACION DEL COMISIONADO.
Todo docente de la Universidad que disfrute de una Comisién de Estudios con una duracion
mayor de dos (2) meses, deberd firmar contrato de contraprestacion de servicios con la
Universidad. (Acuerdo 107 de 2007)

PARAGRAFO 1. Una vez cumplida la Comision de Estudios el docente beneficiado
debera laborar en la Universidad Francisco de Paula Santander el tiempo establecido, seglin
¢l caso, en los literales F y G del articulo 19 del acuerdo No 057 de 2004.

PARAGRAFO 2. El docente que recibié comision de Estudios de Doctorado o Post-
doctorado al retornar a la Universidad debe tener en su carga académica por lo menos una
asignatura de su especialidad y dedicar el tiempo restante al desarrollo de la investigacion o
a las actividades que le sean asignadas.

PARAGRAFO 3. El trabajo de los Doctores y Post-doctores se evaluard como Produccién
Académica realizada después de la obtencion del titulo, durante un tiempo que no debe ser
superior al doble de la duraciéon de los estudios y déandole el respectivo crédito a la
institucion. La Produccién Académica se evaluar asi. Por lo menos un articulo publicado
en revista cientifica indexada u homologada por COLCIENCIAS en categorias Al 0 A2 o
un libro publicado por editoriales de reconocido prestigio. O por lo menos dos (2) articulos
publicados en revistas cientificas indexadas u homologadas por COLCIENCIAS en
categoria B. O por lo menos cuatro (4) articulos publicados en revistas cientificas indexadas
u homologadas por COLCIENCIAS en categoria C. O por lo menos seis ponencias. O por
lo menos un proyecto de investigacion con cofinanciacion externa.

PARAGRAFO 4. No se reconoce como contraprestacion de servicios el prestado en uso de
comisién administrativa o docente en otras instituciones o entidades salvo el caso en que
sean asignadas por la Universidad o que sean pertinentes a programas de intercambio de
conocimiento o de movilidad nacional o internacional fomentadas por COLCIENCIAS o
por organismos nacionales o internacionales.

ARTICULO 22. OBLIGACIONES DEL COMISIONADO. El beneficiario de una
comision de estudios debe constituir una garantia de tipo econdémico que respalde la
inversion realizada por la Universidad Francisco de Paula Santander. Las obligaciones
establecidas en el contrato deberéan ser avaladas por dos codeudores con finca raiz, o por
poliza de cumplimiento expedida por entidad aseguradora.

PARAGRAFO. En ningun caso el docente podra iniciar la Comisién, sin el lleno de los
requisitos establecidos en el presente Acuerdo.

CAPITULO VIII. DISPOSICIONES GENERALES
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ARTICULO 23. DETERMINACION DE UN PLAN DE ESPECIALIZACION Y
ACTUALIZACION. Por medio de Acuerdo emanado del Consejo Superior Universitario,
se adoptara el Plan de Especializacion y Actualizacion de los docentes de la Universidad
Francisco de Paula Santander a una meta hasta de tres (3) afios, el cual sera evaluado y
reajustado cada afio, de acuerdo con las necesidades de la Institucion.

El Plan de Especializacién de la Universidad es el resultado de integrar racional y
académicamente los Planes de Especializacion de cada una de las Facultades. El respectivo
Consejo de Facultad, previa sustentacién de los Departamentos Académicos, definira el
Plan de Especializacion de su respectiva Facultad y lo presentara ante el Consejo
Académico, para su aprobacion.

PARAGRAFO 1. El Plan de Especializacion debe ser revisado y aprobado por el Consejo
Académico antes de finalizar el tercer trimestre del afio, y el Rector debera presentarlo ante
el Consejo Superior para su ratificacion.

PARAGRAFO 2. El plan de especializacion, una vez ratificado por el Consejo Superior
Universitario, serd enviado a la oficina de Planeacion para que asigne las partidas
correspondientes en el Presupuesto anual de Ingresos y Egresos de la Universidad.

ARTICULO 24. RESPONSABILIDAD POR CAMBIOS NO AUTORIZADOS DE
UNA COMISION. Cuando un profesor haya sido beneficiado con la aprobacién de una
comisién de estudios y cambie o modifique sin previa autorizacién de la Universidad los
términos iniciales dentro de los cuales fue aprobada, se terminaran automaticamente las
obligaciones a cargo de la Universidad, sin perjuicio de las sanciones a que tiene lugar el
cambio unilateral del objeto de la comision.

ARTICULO 25. RESPONSABILIDAD POR RENUNCIA A UNA COMISION.
Cuando habiendo iniciado una comision de estudios, el beneficiario renuncia a ésta sin
causa justificada, a juicio del Consejo Superior Universitario, deberd reintegrar a la
Universidad el monto de los aportes diferentes a su salario y prestaciones sociales recibidos
en uso de la Comisién, sin perjuicio de las demés sanciones a que diere lugar el
incumplimiento del contrato.

PARAGRAFO. Cuando habiendo iniciado la Comision de Estudios, el beneficiario
renuncia a ella con causa justificada, a juicio del Consejo Académico, éste recomendara al
Consejo Superior la condonacion parcial o total de las obligaciones a cargo del beneficiario,
derivadas del contrato respectivo.

ARTICULO 26. CUANDO PROCEDE UNA AMPLIACION DE TERMINOS DE
UNA COMISION. La duracién maxima de una comision de estudios podra ser ampliada
s6lo mediante comprobacion expresa de la justificacion de la misma a través de
documentos e informacién oficial expedida por la Universidad o Instituciéon en donde el
profesor adelanta sus estudios y deberé ser aprobada por el Consejo Superior Universitario.

PARAGRAFO 1. Los gastos que se causen con anterioridad a la aprobacion por el
Consejo Superior Universitario de la comision de estudios, serdn asumidos por el
solicitante.
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PARAGRAFO 2. El Beneficiario debe tramitar lo contemplado en los Articulos 16, 17 y
18 del presente Acuerdo, para ser presentado nuevamente ante el Consejo Superior
Universitario con la justificacion que amerite ampliar los términos de la comision.

PARAGRAFO 3. No se aceptaran documentos, constancias y recomendaciones expedidas
a titulo personal.

ARTICULO 27. PROCEDIMIENTOS PARA LA SOLICITUD DE COMISION DE
ESTUDIO. El aspirante a comision de estudios debe presentar la solicitud al Director de
Departamento respectivo, por lo menos con dos (2) meses de anticipacion al comienzo del
programa, cuando la duracion de ésta es mayor de dos (2) meses.

ARTICULO 28. ASPECTOS PARA SOLICITAR UNA NUEVA COMISION DE
ESTUDIOS. El profesor que haya sido beneficiado con una comisién de estudios mayor
de dos (2) meses, no podra solicitar una nueva si no ha cumplido con el contrato de la
anterior comision.,

PARAGRAFO. El Consejo Superior Universitario podra otorgar por una sola vez al
beneficiario, una nueva comision de estudios si el comisionado ha obtenido beca que
Justifique el otorgamiento de la nueva comision de estudios. Para este efecto, se tendra en
cuenta lo estipulado en el presente Acuerdo.

ARTICULO 29. RESPONSABILIDAD PARA LA REGLAMENTACION. El Consejo
Superior Universitario expedira las normas y procedimientos necesarios para lograr el
cumplimiento de lo establecido en el presente Acuerdo.

ARTICULO 30. En el caso de comisiones no remuneradas, concedidas antes de la
vigencia del presente Acuerdo, el docente debera laborar un tiempo igual a la duracién de la

comision no remunerada.

ARTICULO 31. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion y deroga las
disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

PRESIDENTE (D

Elaboré: Secretaria General, Sandra Ortega Sierra < = R g
Revisé: Oficina Juridica., Martha Liliana Giraldo Palma’ " "‘M‘—f‘iii“.iwﬂi’i
Nelson Uriel Florez A., Asesor Juridico Externo UFPS e o b
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